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Rozwiagzania cyfrowe wspierajagce dydaktyke

SPIS TRESCI

BUDOWANIE KULTURY EtE'I\FAEEhl;IISY\NKS(I)DX;éFA\AIEEgﬁsNEGO ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU
UCZENIA SIE | JAKOSCI AKADEMICKIEJ WSPARCIA DYDAKTYKI

LEARNING ANALYTICS LEARNING ANALYTICS ZAKONCZENIE
Z PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA Z PERSPEKTYWY ADMINISTRATORA




DOSWIADCZENIE BUDOWANIA KULTURY
UCZENIA SIE | JAKOSCI W AKADEMII WSB




MODEL PARASOLOWY Z DOMIESZKA TURKUSU

CENTRUM NOWOCZESNYCH METOD | TECHNOLOGII EDUKACYJNYCH | CENTRUM JAKOSCI | INNOWACJI | CENTRUM ELEKTRONICZNEGO EGZAMINOWANIA

Wspdlne wypracowywanie priorytetow.

Model partycypacyjny: zapraszamy do wspottworzenia,
ale i wspoétodpowiedzialnosci nauczycieli.

Dziatania dtugofalowe, komplementarne.

Wsparcie wtadz: jednym z priorytetow jest cyfryzacja.

Kultura dynamicznie zmieniajacej sie rzeczywistosc.

Cyfrowa transformacji edukacji i uczenia sie.

Praca z przekonaniami.

DOSWIADCZENIE BUDOWANIA KULTURY
UCZENIA SIE | JAKOSCI W AKADEMII WSB



ELEMENTY KOMPLEMENTARNEGO SYSTEMU WSPARCIA
KADRY AKADEMICKIEJ




ELEMENTY KOMPLEMENTARNEGO SYSTEMU WSPARCIA KADRY AKADEMICKIEJ

— analityka dydaktyki,
— standard wyktadow,

— standard weryfikacji efektow uczenia sie i egzaminow.
tandard e-egzaminoéw testowych i system pomiaru
postepu uczenia sie,

— zasady wykorzystania narzedzi sztucznej
inteligencji procesie ksztatcenia Akademii WSB,

— matryce zautomatyzowanej informacji zwrotnej
i zasady komunikacji w e-kursach,

— modele szkolen w zakresie dydaktyki i rozwijania
umiejetnosci cyfrowych zgodny z DigCompEdu,

— system oceny okresowej nauczycieli umozliwiajacy
rozwoj sciezki dydaktycznej,

— sieci wspotpracy wyktadowcow.




ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA
DYDAKTYKI




Dydaktyka

Sl N

Integracja -

Learning
Analytics

odowisko 2

uczenia sie
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Z JAKICH URZADZEN UCZA SIE STUDENCI?

@ Laptop
Smartfon
@ Tablet

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI



KIEDY UCZA SIE STUDENCI?

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Godziny logowania w ostatnich 30 dniach

poniedziatek  wtorek sroda czwartek piatek sobota niedziela

00:00-04:59 14 10 8 10 17 30 23

05:00-09:59 136

10:00 - 14:59

15:00-19:59

20:00-23:59 59 63 79 88 110 128 46



KIEDY UCZA SIE STUDENCI?
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W ILU TESTACH WZIELI UDZIAt STUDENCI W ROKU AKADEMICKIM 2023?

Aktywnos¢: quizy
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ILE ZADAN ODDANO NA PLATFORMIE LMS W ROKU AKADEMICKIM 2023/2024?

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Aktywno$¢: oddane zadania
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ROZWIAZANIA CYFROWE — ANALITYKA DYDAKTYKI
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Analityka uczenia sie obejmuje pomiar,
gromadzenie, analize i raportowanie
danych o studentach i ich zachowaniu
w celu zrozumienia i optymalizacji
uczenia sie oraz sSrodowisk, w ktérych
sie ono odbywa.




ROZWIAZANIA CYFROWE — ANALITYKA DYDAKTYKI

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Technologia umozliwia opracowanie nowych rozwigzan w zakresie lepszego
spersonalizowanego uczenia sie, umozliwiajac nauczycielom doktadniejsze i bardziej
aktualne sledzenie kazdego ucznia. Dzieki analityce uczenia sie moga pojawic sie nowe
i bardziej skoncentrowane na uczniu metody nauczania, poniewaz postepy uczniow
korzystajagcych z technologii informacyjno-komunikacyjnych regularnie moga by¢ scisle
monitorowane

Research Evidence on the Use of Learning Analytics, 2016.




ROZWIAZANIA CYFROWE — ANALITYKA DYDAKTYKI

Rola analityki:
opis
ostrzeganie
przewidywanie
zalecanie/rekomendacja
podsumowanie
modelowanie
wizualizacja
adaptacja
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ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Narzedzia analityczne stuza ré6znym celom
w edukacji:

e dostarczajg danych do projektowania
procesow, doswiadczen i Srodowisk
edukacyjnych i planowania interwencji
dydaktycznych,
moga ostrzegac studentéw i nauczycieli
o problemach z wynikami i identyfikowa¢é
studentéw potrzebujacych wsparcia,

zalecajg odpowiednie zasoby i dziatania
lub dostosowuja materiaty szkoleniowe
i dziatania do poziomu wiedzy,
poszczegolnych ucznidw (,adaptacyjne
uczenie sie"),

e dostarczaja informacji o ocenie, postepie
uczenia sie.




ROZWIAZANIA CYFROWE — ANALITYKA DYDAKTYKI

System analityki dydaktyki Akademii WSB
e Pulpit E-learning w aplikacji Tableau
e Raporty AWSB na platformie LMS (Moodle)
e Narzedzia analityczne LMS: dziennik, status
ukonczenia kursu, raporty aktywnosci

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI



ANALITYKA DYDAKTYKI: PULPIT E-LEARNING

Nowe kursy Wszystkie kursy Kursy aktywne Kursy nieaktywne Kursy archiwalne
llos¢ kurséw rozpoczetych Aktywne kursy wedtug liczby uzytkownikéw
1432 n y
16 e 118 7
oz¢ | 2 110
359 e w Akademi WSB 187 | 2 098
¢ [N - | L
FMacypna (SUro2yy U e/ L 8530
1073
F2RTyy we) ¥ I 401
24 53 51 Ochrona wiasnodci praemy ej i prawoau.. 830
- 29 - iy 3 wiasn ¢ ) 288
-333 -300
E-learning bez tajemnic - ¢ 5 769
= f Y etm WY e | ¥ @ 2IMOWY letn

trendow w procesach edukacyjnych.

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Wizualizacja i opis danych catosciowych, wnioskowanie, analizy statystyczne.

Dostarcza danych managerom do projektowania proceséw edukacyjnych, obserwacji i przewidywania

Raporty: kursy, uzytkownicy, aktywnosci, zasoby i aktywnosci, ankiety.



ANALITYKA DYDAKTYKI: RAPORTY AWSB

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI

Wizualizacja, opis, posumowanie,
wnioskowanie, analizy statystyczne

Dostarczajg nauczycielom danych do
projektowania procesow edukacyjnych
i planowania interwencji, modelowania
adaptacyjnego uczenia sie.

Dostarczajg administratorom szczegétowych
danych o uzytkownikach i Srodowisku,
w ktérym odbywa sie proces uczenia sie.

20 raportow zgrupowanych w kategorie:
konta, kursy, urzadzenia, ruch, aktywnosci.

Konta
Nowe i stare konta - w kursach
Nowe i stare konta - podsumowanie
Liczby uzytkownikéw wg rél
Aktywni i nieaktywni studenci - w kursach
Aktywni i nieaktywni studenci - w grupach
Aktywni i nieaktywni studenci - podsumowanie
Kursy
Liczby kursow wg kategorii
Listy kurséw ze statusami
Urzadzenia
Liczba urzadzer wg rodzajéw
Ruch
Ruch wg aktywnosci i zasobow
Ruchwgrél
Mapa ciepta popularnosci ruchu
Aktywnosc
Aktywnos¢ na forum
Aktywnos¢ wyktadowcdw na forum
Sredni czas oceniania zadania wg wyktadowcéw
Sredni czas oceniania zadania wg kurséw
Aktywnos¢ uzytkownikéw wg modutéw
Aktywnos¢ uzytkownikéw wg kurséw
Wizyty wyktadowcé6w w kursach z aktywnosciami
Wizyty wyktadowcoédw w kursach wg dni



ANALITYKA DYDAKTYKI: NARZEDZIA LMS

DZiennik ocen - Wl,rbierzusobnegru.py 5 Filtruj po nazwie ~
Wszyscy uczestnicy

Raporty

Raporty AWSB
Competency breakdown
Logi
Zadanie zaliczeniowe
Biezace logi
Imig / Mazwisko e & Wyzwanie - media s Edukacia medialna ss [ Zadanie sas [} Zadanie £
spotecznosciowe - polecane strony zaliczeniowe - zaliczeniowe - Ra I}Grt akthosc'
nternetowe Meoe ol Aktywnos¢ uczestnikow

Ukoriczenie aktywnosci

Raporty aktywnosci w kursie, aktywnosci studentow wg zasobow i aktywnosci,
ukonczenie aktywnosci, dziennik ocen.

Umozliwiajg nauczycielom monitorowanie postepow uczenia sie.

ROZWIAZANIA CYFROWE SYSTEMU WSPARCIA DYDAKTYKI



LEARNING ANALYTICS
Z PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA




OCENA SKUTECZNOSCI DYDAKTYKI

ostarcza danych umozliwiajgcych projektowanie
procesow i sytuacji edukacyjnych adekwatnych do
zdefiniowanych problemoéw.

Analityka dydaktyki
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JAKIE PROBLEMY ZDEFINIOWALISMY

przewaga zasobow nad
aktywnosciami

dominacja metod podawczych
nad aktywizujacymi
dysproporcja aktywnos¢
nauczycieli i studentéw na
forach dyskusyjnych
nieadekwatne formy
weryfikacji efektow uczenia

sie

Whioski i dziatania
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DYSPROPORCJA AKTYWNOSC NAUCZYCIELI | STUDENTOW NA FORACH DYSKUSYJNYCH

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA

Aktywnosc¢ wykladowcow na forum

Przedzialy czasowe:0d Oh 45m 0s

10
9

o

L s

ik nniuh

10 Mar 20 Mar

@ Studenci @ Nauczyciele @ Inni uzytkownicy

Whioski i dziatania

I ‘ I|..L..‘| .,..'1

Apr'24

|

I}

10 Apr

20 Apr

@O Ma=

May '24

10 May




MONITOROWANIE

Monitorowanie zapewnia wglad w zaangazowanie
studentow i analizuje wzorce korzystania

z kontentu, platformy, urzagdzen i czasu aktywnosci
uzytkownikow.

Analityka dydaktyki
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MONITOROWANIE

B

.

e Projektowanie przestrzeni edukacyjnej
z uwzglednieniem specyfiki smartfona: edapp, 7Tabs
e Standard e-wyktadu

Whioski i dziatania

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA



ANALIZA POSTEPU UCZENIASIE

e umozliwia sledzenie postepu uczenia sie
i monitowanie efektow
ostrzega nauczycieli o problemach
z postepem uczenia sie, pozwalaja
identyfikowaé studentéw potrzebujacych
wsparcia

Analityka dydaktyki
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ANALIZA POSTEPU UCZENIA SIE
| N

e pozwala na zdefiniowanie
momentéw krytycznych
i zaplanowanie interwencji
dydaktycznych w sytuacji
zagrozenia ukonczenia
kursu
dostarcza danych do
zaprojektowania
i automatyzacji informacji
zwrotnych oraz modelu
komunikacji ze studentami

Analityka dydaktyki
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ANALITYKA DYDAKTYKI: RAPORT AKTYWNOSCI W KURSIE

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA

B9 Ucieczka do nowej edukacji — Escape room
@& INSTRUCTIONAL DESIGNER

@ Kompetencie XX wieku

5 Czegouczyd, aco odpuscic?

El Zadanie 3 - 12 umiejgtnosci przysztosci

D Fadanie 4 - Modele edukacyjne cyfrowej edukadji

[ Dydaktyka cyfrowa epoki smartfona. Raport ekpercki.

[ Chmura siaw kluczy

Projektowanie wirtualnej przestrzeni edukacyjnej

225 wyswietlono przez 44 uzvtkownikow

B3 wyswietlono przez 38 uiytkownikow
132 wyswietlono przez 57 uzytkownikcow
207 wyswietlono przez 25 udvthkouwmikdw
333 wiydwietlona priez 54 udvtkownildw
651 wyswietlono przez 53 uiyvtkownikow

&3 wyswietlono przez 38 uzythkownikow

TE2 wyswietlono przez 55 uzytkownikow

porizdziaies, J czervica 2024, 17:15 (1 gedzing 15 min,)
ponsedzistek, 3 czervica 2024, 1439 (3 godzin 51 min
pandzisted, 3 caervica 2024, 14:40 (3 godzin S0 min]
poniadzialek, 3 czerwca 2024, 17:11 (1 gedzina 19 min.)
pondadzlatek, 3 crerwna 2024, 1505 (5 gadzin 21 min
pondadzlatek, 3 crerwna 2024, 1334 (4 godzin 54 min
poniedziateX, 3 czervca 2024, 14:42 (3 godzin 47 minl

pondadziaiek, 3 czerwica 2024, 17:16 (1 gedzina 14 min.)



ANALITYKA DYDAKTYKI: RAPORT AKTYWNOSCI W KURSIE

Aktywnosc uczestnikow -

Pcduib akdywnodc Prawo autorskie wedu kaciiidozealany udyleks *#  Zobacz poprzednie 1dmiesigoe $  Wibaiat Tylko Shudent =
Fokal aklywnoso Wik » Wykonaj
Grupy WMsFysoy ucrestnicy :

Fadunies Wiejsoia

Fadanic Wipisy
73

Imig
4 Mazwlsko

- Wpls [l Faznacr

Podca? 20 na strong

| Odznace wsrystkie "Hia”

L casravevarpmi udyleonikami Wy biser g, »

Wivbicrz_
| Wiyslij wiadomase

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA



ANALIZA POSTEPU UCZENIASIE

e rozpoznawanie momentow krytycznych

e zaplanowanie interwencji
dydaktycznych w sytuacji zagrozenia
ukonczenia kursu
zaprojektowania informacji zwrotnych
(szczegétowych, ogdlnych i
catosciowych) selftestow i testow oraz
modelowych wiadomosci
informacyjnych i interwencyjnych

Whioski i dziatania
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WDROZENIE SYSTEMU POMIARU POSTEPU UCZENIA SIE

Wirtualny Warsztat Wykiadowey. Cz. 11, System pomiaru
postepu uezenia sie

Whioski i dziatania

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA



RAPORTY LMS

dostarczaja informacji o przebiegu testow/egzamindéw - czas
udzielania odpowiedzi, poziom trudnosci pytan, statystyki.

Analityka dydaktyki
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LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA
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Analiza struktury testy
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ANALITYKA DYDAKTYKI

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA

dostarcza informacji o tym jak pracuje
nauczyciel - ktore dziatania sg najbardziej
pracochtonne i czasochtonne, aby mozna byto
je optymalizowaé.

i1l

- f-ﬂﬁf

Analityka dydaktyki



MOMENTY KRYTYCZNE

e Komunikacja ze studentami
e System oceniania
e Wielos$¢ systemoéw

Optymalizacja poprzez automatyzacje
procesow, integracje systemow,
wprowadzenie zautomatyzowanych
informacji zwrotnych i standardu
komunikacji ze studentami.
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KOMUNIKACJA ZE STUDENTAMI

e Komunikaty wyprzedzajace, komunikacja do wielu (forum ogtoszenia) i wsparcie rowiesnicze,
komunikat spersonalizowany, jezyk komunikatow.
e Wdrozenie matryc zautomatyzowanych informacji zwrotnych i komunikatéw motywacyjnych.

Whioski i dziatania
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Whioski i dziatania

VI1IIOAZONVN AMALINIASYId ZSOILATVNY ONINYV3I1

z
-
L
N
)
>
=
O
>
L
=
%)
P
7))
<
=
O
<
(a4
O
L
=
=



(1]
———
(o]}
6
(®)
(3]
(=
2
>
-~
(1Y)
=
} S
o
(ol
(3}
c
(]
(8]
o
[ ]

Whioski i zia’rania

VI1IIOAZONVN AMALINIASYId ZSOILATVNY ONINYV3I1

SYSTEM OCENIANIA




LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY NAUCZYCIELA

Wspoébtczesnie dobry nauczyciel, to nie ten, ktéry
dysponuje wiekszym zasobem informacji, ale ten, ktory
;_::___'_ z tych informacji wiecej rozumie i potrafi je lepiej
WP zinterpretowac. [J. Morbitzer 2012]
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ANALITYKA DYDAKTYKI: PULPIT E-LEARNING

Nowe kursy Wszystkie kursy
899 9945
llos¢ kurséw rozpoczetych

201 2020 2021

g 2019

359

1432

1073

1176 1147

s [N

24 53

Kursy aktywne Kursy nieaktywne

I

-333

trendow w procesach edukacyjnych.

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY ADMINISTRATORA

Raporty: kursy, uzytkownicy, aktywnosci, zasoby i aktywnosci, ankiety.

Kursy archiwalne

2995

Aktywne kursy wedtug liczby uzytkownikéw

1 s ae3
I, 2 117
I, 2 110
I 2 0ss

Wizualizacja i opis danych catosciowych, wnioskowanie, analizy statystyczne.

Dostarcza danych managerom do projektowania proceséw edukacyjnych, obserwacji i przewidywania



ANALITYKA DYDAKTYKI: RAPORTY AWSB

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY ADMINISTRATORA

Dostarczajg administratorom ogolnych
danych o uzytkownikach, ich preferencjach
i wykorzystaniu srodowiska LMS.

20 raportow zgrupowanych w kategorie:
konta, kursy, urzadzenia, ruch, aktywnosci.

Konta
Nowe i stare konta - w kursach
Nowe i stare konta - podsumowanie
Liczby uzytkownikéw wg rél
Aktywni i nieaktywni studenci - w kursach
Aktywni i nieaktywni studenci - w grupach
Aktywni i nieaktywni studenci - podsumowanie
Kursy
Liczby kurséw wg kategorii
Listy kurséw ze statusami
Urzadzenia
Liczba urzadzen wg rodzajéw
Ruch
Ruch wg aktywnosci i zasobéw
Ruchwgrél
Mapa ciepta popularnosci ruchu
Aktywnosé
Aktywnos¢ na forum
Aktywno$¢ wyktadowcédw na forum
Sredni czas oceniania zadania wg wyktadowcow
Sredni czas oceniania zadania wg kurséw
Aktywnosc¢ uzytkownikéw wg modutow
Aktywnos¢ uzytkownikéw wg kurséw
Wizyty wyktadowcodw w kursach z aktywnosciami
Wizyty wyktadowcoéw w kursach wg dni



ANALITYKA DYDAKTYKI: NARZEDZIA LMS

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY ADMINISTRATORA

Szczegotowe raporty aktywnosci w kursie,
aktywnosci studentéw wg zasobow i aktywnosci,
ukonczenie aktywnosci, dziennik ocen dostarczaja
administratorom szczegétowych danych

ouzytkownikach i kursach, w ktérych uczestniczs.

Raporty

Raporty AWSB
Competency breakdown
Logi

Biezace logi

Raport aktywnosci
Aktywnosc¢ uczestnikéw
Ukonczenie aktywnosci



OD CZEGO ZACZAC?

1. Czego chcemy sie dowiedziec i po co?
2. Przy pomocy jakich narzedzi uzyskamy
odpowiedzi? czyli, jak zadba¢ o dane

Z procesu uczenia sie...

3. Jakich zmian strategii, polityki

i struktury Uczelni, infrastruktury
technicznej bedzie wymagato
wdrozenie?

4. W jaki sposéb przekonamy nauczycieli
do korzystania z LA?
5. Jak sprawdzimy czy to dziata?

LEARNING ANALYTICSZ PERSPEKTYWY ADMINISTRATORA



Technologie cyfrowe s3 jedng z gtéwnych
sit napedowych modernizacji edukacji.

s M
il e

Wprowadzenie analityki dydaktyki jest procesem dtugoterminowym, ktéry pocigga za sobg
szereg zmian w strategii, polityce i strukturze uczelni, a takze zmiany w pedagogice/dydaktyce

i infrastrukturze technicznej.

-Q- ZAKONCZENIE



ZAKONCZENIE

Learning Analytics
moze zmienic¢ oblicze dzisiejszej dydaktyki

Umozliwia pogtebione spojrzenie na dynamike procesu uczenia sie.

Dzieki analizie danych mozemy identyfikowaé wzorce, przewidywaé potrzeby

studentow, dostosowywaé tresci oraz metody, aby zapewnic¢ jak najbardziej skuteczne

i spersonalizowane doswiadczenie i Srodowisko edukacyjne.
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ZAKONCZENIE

Iwona Choncia

ichoncia@wsb.edu.pl

Irena Kowalska-Drygata

idrygala@wsb.edu.pl

Anna Szczepaniak

aszczepaniak@wsb.edu.pl

Przemek Stencel
PStencel@wsb.edu.pl

Wiktor Grzejdziak

wgrzejdziak@wsb.edu.pl

Maciek Dowgiel

mdowgiel@wsb.edu.pl

Akademia WSB

Centrum Nowoczesnych
Metod i Technologii
Edukacyjnych
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